SESION DE DIRECTORIO
CORPORACION CULTURAL BALMACEDA DOCE QUINCE

En Santiago de Chile, a 11 de Agosto de 2020, siendo a las 11:00 horas, mediante
herramienta tecnoldgica de videoconferencia se efectud la sesion del directorio de
la Corporacién Cultural Balmaceda Doce Quince. Bajo la presidencia del sefior
Jorge Rojas Goldsack, asistieron las directoras sefioras Lucia Valenzuela
Tamallanca y Barbara Negron Marambio y el director sefior Arturo Navarro Ceardi.

Excusaron su asistencia las directoras sefioras Daniela Sandoval Schwartzmann y
Magdalena Pifiera Echenique y el director sefior Matias Reeves Vasquez.

También asisti¢ la Directora Ejecutiva sefiora Loreto Bravo Ferndndez y el

abogado del estudio juridico Mujica y Bertolotto, Pedro Mujica, quien actudé como
secretario.

1.- INFORME DIRECCION EJECUTIVA.-

La Directora Ejecutiva inform6 sobre la confirmacién que se ha recibido de parte
del Ministerio de las Culturas, las Aries y el Patrimonio, en cuanto a que no habra
rebaja de la segunda cuota de fransferencia de recursos a BAJ, al igual que todas
las instituciones culturales que reciben aportes a través del referido Ministerio.
Hizo presente que esta decisién es muy positiva puesto que durante un largo
tiempo existié incertidumbre al respecto, lo cual dio origen a una serie de
reuniones con el Ministerio y envio de una minuta con el fin de informar sobre las
medias de austeridad que adopté la institucién en la actual crisis sanitaria y
economica; la situacion actual de la organizacion y las implicancias complejas y
negativas de una posible devolucion de los recursos transferidos.

La Directora Ejecutiva hizo presente que de acuerdo a las estimaciones de la
administracion, resulta altamente probable poder cumplir con las actividades que
exige realizar el convenio de transferencia, considerando que éste convenio
contempla la posibilidad de no realizar hasta un 10% de la actividades
comprometidas. En cuanto a la obligacién que contempla el convenio de generar
COMO aporte propio recursos equivalentes a un 10% del presupuesto total, estima
que dicha exigencia serd posible cumplir, de acuerdo a los ingresos
comprometidos a la fecha.

A continuacion, informé que se han realizado reuniones virtuales con el personal
de la Corporacion, en las cuales los trabajadores han manifestado la necesidad de




aumentar el monto de aporte de BAJ para cubrir gastos de conectividad. Esta
peticién serd factible de implementar dado que el Ministerio de las Culturas ha
informado que aceptara como gasto os pagos por este concepto. Esta medida se
ve complementada con la reciente noticia de haberse adjudicado el premio que
otorga la empresa WOM consistente en la donacion de 300 chips para reforzar la
capacidad de conectividad de los trabajadores y también poder ayudar a jovenes
usuarios de BAJ que no tienen acceso a internet. Agradecié Ia ayuda prestada por

el Presidente del Directorio sefior Jorge Rojas quien alerté sobre el concurso de
WOM.

También hizo presente que a raiz de la publicacion del Protocolo de Manejo y
Prevencion del Covid 19 preparado por el Ministerio de Salud, en colaboracién con
el Ministerio de las Culturas, ha surgido la inquietud entre los trabajadores de BAJ
en lo que se refiere a la condiciones y fecha del retorno a las actividades
presenciales.

Acuerdo N° 1: Después de intercambiar ideas sobre la materia, el Directorio
acordé informar a los trabajadores que hasta el mes de diciembre inclusive
la Corporacién privilegiara el teletrabajo, salvo cambios significativos que
puedan producirse en las condiciones de seguridad, haciendo presente que
aquellas actividades excepcionales que requieran presencia fisica, seran
autorizadas caso a caso y que también se explorara la factibilidad de
desarrollar talleres artisticos en calidad de piloto.

A continuacién, la Directora Ejecutiva se refirié a los avances gque se han realizado
en las dos comisiones que decidié conformar el Directorio. En lo que se refiere a la
Comision de Futuro, se adopté la decisién de que todo el personal de BAJ
participe en un proceso de reflexidn colectivo sobre el futuro de la institucion. Al
respecto informé que en la Ultima semana de agosto se realizard una actividad
dando inicio al proceso.

2.- TRABAJO DE LAS COMISIONES.-

En lo que se refiere al trabajo realizado por la Comisién de Finanzas, ésta decidié
desarrollar dos proyectos con el fin de acceder a nuevas fuentes de
financiamiento. Un primer proyecto consiste en formar una comunidad de amigos
colaboradores de BAJ, sobre lo cual ya se han realizado avances en cuanto al
modelo, estando pendiente la colaboracién de una agencia de publicidad.




Un segundo programa es la expansion de las actividades de BAJ a otros territorios
y audiencias, y para estos efectos se ha pensado en desarrollar Mercadillos,
Baratillos o Ferias BAJ, donde se pongan a la venta objetos de arte, ropa usada
intervenida artisticamente y objetos producto de donaciones, a través de Kioskos y
en algunos casos como la sede de Valparaiso, acompafado de una cafeteria. La
consecucion de estas ideas implica un cambio significativo en la logica del

personal de BAJ que hasta ahora se mostraba reticente a realizar actividades de
esta indole.

El Presidente del Directorio explicéd que los dos proyectos antes mencionados han
sido seleccionados porque en el primer caso, se trata de un programa que implica
un costo base y que en lo sucesivo sclo se trata de generar ingresos. En el caso
de las ferias o baratillos, se estima que es una actividad que puede ser muy
rentable para BAJ. Al respecto, aprovechd de informar al resto del Directorio que
ha estado intentando contactar a una agencia de publicidad que desee colaborar
pro bono en estos proyectos y que hay probabilidades aitas de que la agencia
Pedro, Juan y Diego, ganadora de diversos premios, acepte la propuesta. En este
sentido indicé que es importante trabajar ambos proyectos en conjunto con la
agencia de publicidad que en definitiva acepte colaborar con BAJ.

3.- VARIOS.-

Finalmente, la Directora Ejecutiva informé que se conformo una Bancada Cultural
por senadores y diputados que se han agrupado en torno a la defensa del
presupuesto que el Estado aporta a las instituciones culturales, quienes ademas
tienen Ia intencidn de no solo abogar porque no se produzca una rebaja en los
presupuestos, sino que un aumento de los mismos, considerando que la cultura
es un seclor que puede contribuir a movilizar las reactivacién econémica y a
mejorar el clima y el espiritu general de la ciudadania.

No habiendo més temas que tratar, se puso término a la sesién siendo las 13:00
horas.
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